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The Gener[e]alist.

LEITUNG PROJEKTMANAGEMENT (m/w/d)

[Vollzeit] gesucht!

|
DEINE AUFGABEN
— FUhrung und Leitung des Projektmanagement-Teams
| — Weiterentwicklung von Mitarbeitern, sowie Uberwachung der Projektabwicklung
— Verantwortlich fir die termingerechte und kosteneffiziente Abwicklung der Projekte inkl. Projektcontrolling
— Erarbeitung von Unternehmenszielen im Flhrungskreis, sowie Ableitung abteilungsspezifischer Strategien
r zur stetigen Verbesserung

— Personaleinsatzplanung . .
— Ansprechpartner flr Bauherren, Behdrden, Nachunternehmern und interne Fachabteilungen

DEIN ANFORDERUNGSPROFIL

— Kaufmannische-/ technische Ausbildung oder abgeschlossenes Studium in den Bereichen des Bauwesens
— Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung / motivierender Fihrungsstil

— Erfahrung in der Abwicklung und Leitung von Projekten wiinschenswert

— Kommunikationsstarker Teamplayer

— Durchsetzungsvermogen und Gespdur fur das Machbare

— Sicheres Auftreten, Flexibilitat, Engagement

— Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

WIR BIETEN
— Attraktive Vergltung und Beteiligung am Unternehmenserfolg
— Firmenwagen - auch zur privaten Nutzung

— Teamorientiertes Arbeiten mit flachen Hierarchien, “DU-Kultur”

— Familienfreundlich (Ferienbetreuung flr Mitarbeiterkinder, Homeoffice-Regelung, flexible
Arbeitszeiten)

— Altersvorsorge (Betriebliche Altersvorsorge, Lebensarbeitszeitkonto)

— Gesundheitsforderung (Dienstrad, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Sportkurs)

— Weiterbildung (Interne und externe Schulungen tUber die Tenbrink-Akademie, z.B. Englisch)

—
— Modernes Arbeitsumfeld (Ergonomischer Arbeitsplatz)
— Ein erfolgreich im Markt etabliertes Familienunternehmen
— Viele weitere Benefits (www.tenbrink.de/people/arbeitgeber)
Ansprechpartnerin .
Du bist interessiert oder hast Fragen? Annabell Tenbrink
Dann melde dich oder sende uns deine +49 (0) 2563 2087-0
Bewerbungsunterlagen zu. a.tenbrink@tenbrink.de

www.tenbrink.de \l‘



